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विषय : भारतीय विमानपत्तन आवथिक विवनयामक प्राविकरण में अनुबंि के आिार पर जूवनयर कंसल्टेंट 

(सांवययकी) की वनयवुि 

 

 भारतीय दवमानपत्तन आदथशक दवदनयामक प्रादिकरण (ऐरा) में जदूनयर कंसल्टेंट (सांदययकी) (कुल 03) को दनयकु्त 

करने का प्रस्ताव ह।ै यह कायाशलय अन्य बातों के साथ-साथ प्रमखु हवाई अड्डों पर वैमादनक सेवाओ ं के संबंि में टैररफ 

दनिाशरण कायश, सांदययकी एवं दवत्तीय मॉडदलंग, डेटा संकलन, ररकॉडश रखने आदद से संबंदित कायश करता ह।ै अपेदित योग् यता 

और  अनुभव प्राप् त उम्मीदवारों को अनुबंि के आिार पर जदूनयर कंसल्टेंट (सांदययकी) के रूप में दनयकु्त दकया जाएगा।  

 

 आवेदक को आवेदन पत्र पर स्पष्ट रूप से उस पद का नाम दलखना होगा दजसके दलए आवेदन दकया गया है। 

आवेदकों को नीचे ददए गए पते पर दस्थत प्रेदिती से केवल ई-मेल/डाक/कूररयर के माध् यम से ही संपकश  करना ह।ै टेलीफोन कॉल 

या अन्य संचार सािनों से दकए जाने वाले  संपकश  पर दवचार नहीं दकया जाएगा।  

 

 पदों का दववरण इस प्रकार ह:ै - 

1. नौकरी सबंिी अपेक्षा : संलग् नक-I में दी गई दवस्तृत संदभश  र्तों के अनुसार। 

2. योग् यता , अनुभि, पाररश्रवमक और िावषिक िेतन िृवि:  योग् यता , अनुभव, पाररश्रदमक और वादिशक वेतन वदृि नीचे तादलका में दी गई ह:ै 

 
क्र. 

सं.  

पदों (शे्रणी) का 

नाम एिं इनकी 

संय या  

योग् यता    िांछनीय   समेवकत 

पाररश्रवमक  

िावषिक िेतन 

िृवि  

1 2 3 4 5 6 

1   जदूनयर कंसल्टेंट 

(सांदययकी) (03)  

सांदययकी में गे्रजएुट  दडग्री  

या 

सांदययकी में कम से कम एक 

पेपर के साथ गे्रजुएट  दडग्री  

या 

सांदययकी में पोस् ट गे्रजएुट  

दडग्री  

सांदययकी डेटा कायश/ सांदययकी दवश् लेिण/डेटा 

दवश् लेिण आदद में इन् टदन्र्शप या सांदययकीय डेटा 

संबंिी कायश का अनुभव प्राप् त उम् मीदवारों को 

वरीयता दी जाएगी।  

75,000/- 

रूपए 

प्रदतमाह  

  

 

संतोिजनक 

कायश दनष् पादन 

होने पर 

समेदकत 

पाररश्रदमक का 

6% 

 

 

दटप् पणी:  

(i) उपयुशक् त योग् यता जो दकसी भी माध् यम से प्राप् त की गई हो, जैसे पणूश कादलक/अंर् कादलक /पत्राचार आदद  

(दसंगल/जॉइटं/डुअल/कंबाइडं/कंपोदजट/एग्जीक्यदूटव, आदद योग् यता) और दकसी भी मान्यता प्राप्त दवश् वदवद्यालय/संस् थान  

(भारत या दवश् व में कहीं भी) से हो, स्वीकायश होगी। 

(ii)  मंहगाई भत् ता, आवास, फोन/वाहन/पररवहन के दलए प्रदतपदूतश, दवदरे् यात्रा, दनजी स् टाफ, दचदकत् सा प्रदतपदूतश, सीजीएचएस 

आदद जैसी कोई अन् य सदुविा/भत् त ेआदद स्वीकायश नहीं होंगे। 

(iii)      पदों की संयया में दबना दकसी पवूश सचूना के तथा दबना कोई कारण बताए पररवतशन दकया जा सकता ह।ै 

(iv)       उम्मीदवार अपन ेर्ासकीय कतशव्यों का प्रभावी ढंग से दनवशहन करने के दलए पणूशत: स्वस्थ होना चादहए।  

 

3. सामान् य शतें एि ंवनबंिन: 
 

3.1 ऊपरी आय ुसीमा: जदूनयर कंसल्टेंट (सांदययकी) के पद के दलए आय ुआवेदन प्राप् त होने की अंदतम तारीख को 35 विश से 

अदिक नहीं होनी चादहए। 

 



3.2 कायिकाल: इस दवज्ञापन के माध्यम से दनयकु्त कादमशक की दनयदुक्त प्रारंभ में दो विश के दलए की जाएगी। साथ ही यह भी र्तश ह ै

दक उनके कायशदनष् पादन की एक (1) विश के बाद यह समीिा की जाएगी दक उनका कायश दनष् पादन संतोिजनक ह ैया नहीं। दो 

विश का प्रारंदभक कायशकाल प्रादिकरण की आवश् यकता और इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक की दनयदुक्त के 

संतोिजनक कायशदनष् पादन की र्तश पर तीन (3) विश की अदतररक् त अवदि के दलए बढाया जा सकता ह।ै  
 

3.3 स्थान पररितिन और स्थानांतरण: दकसी भी व् यदक्त/कादमशक को सिम प्रादिकारी के दववेकानुसार उस प्रभाग/अनुभाग से 

दसूरे प्रभाग/अनभुाग में स्थानातंररत दकया जा सकता ह ैदजसके दलए उसका चयन दकया गया था। इस दवज्ञापन के माध्यम से 

दलए गए कादमशक की दनयदुक्त को दवदर्ष्ट कायाशलय सदुविाओ/ंस्थान के दलए कोई अदिकार नहीं होगा/दावा नहीं करेगा, 

बदल्क यह पणूशत: सिम प्रादिकारी के दववेक पर दनभशर करेगा। 
 

3.4  इस दवज्ञापन के माध्यम से दनयकु्त कादमशक को ऐरा में दनयदुक्त की अवदि के दौरान कोई भी अन्य रोजगार लेने की अनुमदत नहीं 

होगी। यह दनयदुक्त दवर्िु रूप से अनुबंि के आिार पर ह ैऔर इसे क् लॉज 9 के अनुसार दकसी भी समय समाप्त दकया जा 

सकता ह।ै अनबंुि ड्यटूी पर काम और ददन दनयत होन े के बाद चयदनत कादमशकों को दकसी भी समय दकसी भी प्रकार के 

रोजगार के दलए कोई अभ् यावेदन या दावा करन ेकी अनुमदत नहीं दी जाएगी। 

 

4. छुट्टी: इस दवज्ञापन के माध्यम से दनयकु्त कादमशक आनुपादतक आिार पर एक (01) विश की पणूश अवदि के दलए बारह (12) 

ददन की आकदस्मक छुट्टी के दलए पात्र होंग।े इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक की दनयदुक्त को स्वीकायश छुट्टी से अदिक 

अनुपदस्थदत की अवदि के दलए कोई पाररश्रदमक नहीं ददया जाएगा। अप्रयकु्त छुट्टी को न तो अगले विश के दलए आगे बढाया जाएगा और 

न ही भनुाया जाएगा। इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक की दनयदुक्त को दबना दकसी अदतररक्त पाररश्रदमक के र्दनवार/रदववार 

और बंद छुट्टी के ददन तथा सामान्य कायाशलय समय के बाद भी कायाशलय में उपदस्थत रहने की आवश्यकता हो सकती ह।ै परंत,ु रदववार 

को दकए गए ऐसे कायश के दलए इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक प्रदतपरूक छुट्टी लेन ेके हकदार होंगे। हकदारी वाली छुट्टी के 

अलावा, इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक एक (01) विश में अदिकतम पंद्रह (15)  ददन दबना वेतन की छुट्टी ले सकते हैं। यदद 

इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक पंद्रह (15) ददन से अदिक समय तक दबना वेतन के अनपुदस्थत रहते हैं, तो सिम प्रादिकारी 

को दबना दकसी नोदटस और दबना दकसी पररणामी लाभ के दनयदुक्त के अनुबंि को समाप्त करन ेका अदिकार ह।ै 
 

5. वनयुवि का प्रकार : दनयदुक्त दवर्िु रूप से अनुबंि के आिार पर होगी।   

 

6. मूल्यांकन एिं चयन का आिार: प्राप्त आवेदनों की जांच इस नोदटस (और र्दुिपत्र, यदद कोई हो) में दनिाशररत मापदडंों 

के आिार पर की जाएगी। उम्मीदवारों का चयन सािात्कार और/या समहू चचाश के माध्यम से दकया जाएगा। इस संबंि में सिम 

प्रादिकारी का दनणशय अंदतम होगा।  
 

ऐरा उपयकु् तता/चयन के संबंि में अंदतम दनणशय लेने से पहल ेसंदिप् त सचूी में र्ादमल आवेदकों को अपने दववेकादिकार से 

वैयदक्तक बातचीत के दलए बुला सकता ह।ै सािात्कार प्रादिकरण के सिम प्रादिकारी के दववेकानसुार दनिाशररत दकया जाएगा और 

आवेदक का इस संबंि में कोई दावा नहीं होगा। 
 

7.  भत् ते, यात्रा और मुआिजा: 
 

7.1    सािात्कार/वैयदक्तक बातचीत के दलए या दनयदुक्त होन ेपर कायशभार ग्रहण करन ेया दनयदुक्त की अवदि पणूश होन ेपर कोई यात्रा 

भत् ता (टीए)/मंहगाई भत् ता (डीए)/खचश स्वीकायश नहीं होगा। 
 

7.2 इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक को ऐरा के सिम प्रादिकारी का अनुमोदन प्राप् त होने पर र्ासकीय प्रायोजनों के 

दलए अंतरदरे्ीय दौरे करने होंग।े उन्हें नीच ेबताए अनुसार आदिकाररक व्यय के दलए दनम्नदलदखत प्रदतपदूतश या अदग्रम अनुदान 

की अनुमदत दी जाएगी: 

पद  यात्रा का माध् यम  होटल, टैक्सी और भोजन दबलों की प्रदतपदूतश 

  



 
जदूनयर कंसल्टेंट 

(सांदययकी)  
इकॉनोमी क्लास से हवाई यात्रा या रेल के  

एसी टू दटयर द्वारा यात्रा  

होटल आवास के दलए प्रदतददन 2250 रुपय;े र्हर के 

भीतर यात्रा के दलए प्रदतददन 338 रुपये तक का टैक्सी 

र्लु्क तथा प्रदतददन अदिकतम 900 रुपय ेके भोजन दबल 

की अनुमदत होगी। 

 
7.3  इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक के आदश्रत इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक की भारत सरकार के 

दकसी भी कायाशलय या ऐरा के पररसर में मतृ्य,ु चोट लगने या बीमार हो जाने पर दकसी भी मआुवजे या दकसी भी दाव ेके हकदार नहीं 

होंग,े भले ही यह दरु्शटना अनुबंि की र्तों के अंतगशत ऐरा की ओर से सेवा करते समय और/या अनुबंि के अंतगशत आदिकाररक 

कतशव्य के दलए यात्रा करते समय या कोई सेवा करत ेसमय या अन् यथा ऐरा के या भारत सरकार के दकसी कायाशलय के पररसर में हुई हो।  
 

8.  स्रोत पर कर कटौती (टीडीएस): 

 आयकर अदिदनयम एवं उसके दनयमों के तहत लाग ू टीडीएस इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक के मादसक 

पाररश्रदमक स ेकाटा जाएगा।  

 

9. अनुबंि की समावि: 

  
9.1 इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक की दनयदुक्त ऐरा द्वारा दो माह का नोदटस दकेर समाप्त की जा सकती ह।ै यदद कोई 

भी पि दो माह का नोदटस ददए दबना दनयदुक्त समाप्त करता ह ैतो दनयदुक्त समाप्त करने वाले पि को नोदटस की अवदि के 

बदले आनपुादतक समदेकत पाररश्रदमक का भगुतान करना होगा। परंतु यह नीचे उदल्लदखत अन्य खंडों के अिीन होगा। 

 
9.2 इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक को दनयदुक्त से इस्तीफा दनेे से पहले दो माह का अदग्रम नोदटस या उसके बदल ेमें 

पाररश्रदमक दनेा होगा। 

 

9.3 परंतु, ऐरा को इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए दकसी भी कादमशक की दनयदुक्त उसके कायशदनष् पादन के आिार पर दकसी भी 

समय दबना दकसी पवूश सचूना के या इसके दलए कोई कारण बताए दबना समाप्त करने का अदिकार ह।ै इसके अलावा ऐरा 

दनयदुक्त के अनुबंि की र्तों के प्राविानों का उल्लंर्न दकए जान ेपर इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए दकसी भी कादमशक 

की दनयदुक्त को दबना दकसी पवूश सचूना के समाप्त कर सकता ह।ै यदद इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक के 
कायशदनष् पादन या दनयदुक्त की र्तों के उल्लंर्न के कारण ऐरा द्वारा दनयदुक्त समाप्त की जाती ह ैतो ऐरा द्वारा कोई नोदटस 

जारी नहीं दकया जाएगा और नोदटस की अवदि के बदले में दकसी भी आनपुादतक समेदकत पाररश्रदमक का भगुतान नहीं 

दकया जाएगा। 
 

9.4 यदद इस दवज्ञापन के माध्यम से दलया गया कोई भी कादमशक ददए गए कायश को ऐरा के दनयंत्रण अदिकारी/सिम प्रादिकारी की 

संतुदष्ट के अनुसार नहीं कर पाता/पाती ह,ै तो उसकी सेवा दबना कोई नोदटस ददए और दबना कोई कारण बताए सावशजदनक दहत 

में समाप् त की जा सकती ह।ै 
 

9.5 यदद इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक की सेवा का कायशकाल नहीं बढाया जाता ह ैतो अवदि पणूश होने पर उनकी 

दनयदुक्त समाप्त हो जाएगी।   

 

9.6 यदद इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक की दनयदुक्त ऐरा द्वारा एक (01) विश परूा होने से पहल ेसमाप्त कर दी जाती 

ह ैया इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक एक (01) विश परूा होने से पहले ऐरा की अपनी दनयदुक्त समाप्त कर लेते हैं 
तो उन् हें कायश संबंिी कोई प्रमाण पत्र नहीं दमलेगा। 
 

10.  वििादों की कानूनी वस्थवत और वनपटान: 

 
10.1  इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक को ऐरा के संबंि में इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए अलग कादमशक का 

कानूनी दजाश प्राप्त होगा और दकसी भी प्रयोजन के दलए उसे ऐरा का "स् टाफ सदस्य" या ऐरा का "अदिकारी" नहीं माना 

जाएगा। तदनुसार, दनयदुक्त की अवदि में या इस संबंि में दकसी भी बात से दनयोक्ता और कमशचारी का संबंि नहीं होगा। 
 

10.2  ऐरा और इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए प्रत् येक कादमशक दनयदुक्त/अनुबंि या उसके उल्लंर्न, समापन या अमान्यता के 

कारण होने वाले दकसी भी झगडे, दववाद या दावे को सौहादशपणूश ढगं से दनपटाने के दलए पणूश प्रयास करेंगे। दकसी भी दववाद के 

मामल ेमें, ऐरा के सिम प्रादिकारी का दनणशय अंदतम और बाध्यकारी होगा। 



 
 
 
10.3. इस दवज्ञापन में स्पष्टतया न बताए गए सभी मामलों के दलए ऐरा के सिम प्रादिकारी का दनणशय अंदतम और बाध्यकारी होगा। 

 
11.  डाटा और दस्तािेजों की गोपनीयता: 

 
 

11.1 ऐरा में दनयदुक्त की अवदि के दौरान एकदत्रत डाटा के साथ-साथ तैयार सामग्री के बौदिक संपदा अदिकार (आईपीआर) ऐरा  

के पास रहेंगे। 
 

11.2 इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक अपन ेकायश के प्रयोजनों के दलए या ऐरा के दलए कायश करन ेके दौरान एकदत्रत 

दकए गए डाटा या स् टेदटदस् टक् स या कायशवाही या सचूना के दकसी भी भाग का ऐरा की दलदखत सहमदत के दबना उपयोग, 

प्रकार्न नहीं करेगा या दकसी तीसरे पि को नहीं दगेा। 
 

11.3 इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक को दनयदुक्त/अनुबंि की समादप्त से पहल ेतथा ऐरा द्वारा अंदतम भगुतान जारी दकए 

जाने से पहले कायश संबंिी सभी ररकॉडश ऐरा के ररपोदटिंग अदिकारी को सौंपने होंगे। 

 
12. ऐरा के नाम, प्रतीक या आविकाररक मुहर का उपयोग: 
 

 इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक ऐरा में दनयदुक्त का व् यावसादयक लाभ उठान ेके इराद े से स् वयं प्रदतदनदित् व या 

अन्यथा सावशजदनक नहीं करेंगे। इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक दकसी भी मामले में, चाह ेजो भी हो, ऐरा की अनुमदत के 

दबना अपन ेव्यवसाय के संबंि में या अन्यथा भारत सरकार या ऐरा के नाम, प्रतीक या आदिकाररक महुर या ऐरा के नाम के दकसी भी 

संदिप्त नाम का उपयोग नहीं करेंगे। 

 

13. तैनाती का स्थान : 

 इस दवज्ञापन के माध्यम से दलए गए कादमशक की दनयदुक्त का स्थान नई ददल्ली होगा। 

 

14.  छूट : 

 
 इस दवज्ञापन में उदल्लदखत दकसी भी र्तश में अपवादात्मक मामलों में दलदखत रूप में कारण दजश करके तथा ऐरा के सिम 

प्रादिकारी के अनुमोदन से छूट दी जा सकती ह/ै पररवतशन दकया जा सकता ह।ै  

 
15. सक्षम प्राविकारी को वनम्नवलवित अविकार है: 

 
i. दकसी भी कारण से इस चयन और/या दनयदुक्त को रद्द/स् थदगत करना।   

ii. दकसी भी या सभी आवेदनों को कोई स्पष्टीकरण ददए दबना स्वीकार या अस्वीकार करना।  

 

 
16. आिेदन प्रस्तुत करने के वलए वदशावनदेश: इच् छुक आवेदक दनिाशररत प्रारूप में स् पष् ट रूप से और दवदिवत भरे हुए अपन े

आवेदन पत्र भेजें और आवेदन के ऊपर स् पष् ट रूप से आवेदन दकए गए पद का नाम दलखें। आवेदक को योग् यता, अनभुव संबंिी स् वयं 

द्वारा सत् यादपत प्रदतयों के सेट के साथ सभी संबंदित मलू दस् तावेज सािात् कार के ददन लान ेहोंगे। ई-मेल/ डाक/कूररयर के माध् यम से 

प्राप् त आवेदन पत्र ही स् वीकार दकए जाएंगे। अन् य दकसी भी माध् यम से/ हाथों-हाथ आवेदन स् वीकार नहीं दकए जाएगंे। आवेदन पत्र 

10.03.2026 को सायं 05.30 बजे या उससे पहले नीचे ददए गए पते पर इस कायाशलय में पहुचं जाने चादहए। उपयुशक् त समय-सीमा के 

बाद प्राप् त दकसी भी आवेदन/अिरेू आवेदन/स् पष् ट रूप से दनिाशररत प्रारूप में नहीं प्राप् त आवेदनों को रद्द कर ददया जाएगा। ऐरा अपन े

दववेकानुसार कोई भी उपयकु् त समझा जाने वाला दस् तावेज/सचूना मागं सकता ह।ै इच् छुक आवेदक दजन् होंने पहले के दकसी दवज्ञापन के 

संबंि में आवेदन भेजा था, उन् हें भी नया आवेदन भेजना होगा और पहले के आवेदन पर दवचार नहीं दकया जाएगा।*  

  



 
 
 
 उप प्रमखु  
 भारतीय दवमानपत् तन आदथशक दवदनयामक प्रादिकरण,  

 ततृीय तल, उडान भवन, सफदरजंग हवाईअड्डा, नई ददल् ली- 110003 

 ई-मेल पता : - estt-rectt@aera.gov.in 

 

            ह/- 
(डॉ. कमलरे् कुमार) 

                                                                                                                                                  उप प्रमखु, ऐरा 

 

 

 

*इस ररवि संबंिी विज्ञापन की वकसी भी बात के संदभि में भ्ांवत होने की वस्थवत में विज्ञापन के अंगे्रजी पाठ को प्रामावणक माना जाएगा। 
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अनुलग् नक -I 

 
 

भारतीय विमानपत्तन आवथिक विवनयामक प्राविकरण में जूवनयर कंसल्टेंट (सांवययकी) की वनयुवि के वलए संदभि शतें 

 

 

जूवनयर कंसल्टेंट (सांवययकी) की सेिाओ ंका उपयोग वनम्नवलवित कायि करने के वलए वकया जाएगा:  

 
 

1. जूवनयर कंसल्टेंट (सांवययकी):  

 
काम का दायरा/संदभि शतें: -  
 

1 टैररफ दनिाशररत करने से संबंदित दवदभन् न प्रकार के डेटा की तैयारी, संकलन और दवशे्लिण। इनमें से कुछ दनम् नदलदखत हैं 

(लेदकन कायश इन् हीं तक सीदमत नहीं हैं):   
 

(क) मादसक, दतमाही, छमाही, वादिशक हवाई यातायात सांदययकी (यात्री, एटीएम, कागो) तैयार करना;  
 

(ख) ऐरा द्वारा अनमुोददत लैंदडंग, हाउदसंग और पादकिं ग प्रभार तथा प्रयोक् ता दवकास र्लु्क (विश/हवाईअड्डा/दनयंत्रण अवदि के 

अनुसार) का संकलन;  
 

 

(ग) पूंजीगत व् यय दववरण/ररपोटें तैयार करना; 
 

(र्) मदु्रास्फीदत और आवश्यकतानुसार दकसी अन्य डेटा के पवूाशनुमान के दलए आरबीआई आदद द्वारा जारी दवदभन्न 

सांदययकीय ररपोटों का सांदययकीय दवशे्लिण और संकलन करना;  
 

(ड.)  दवदभन्न एजेंदसयों द्वारा समय-समय पर जारी दकए जान ेवाले ऋण दवत्तपोिण पैटनों का संकलन/दवश् लेिण करना। 
 

 

2   उदचत डेटा संकलन, त्रदुट का पता लगाना नवीन पहल करना आदद।  
 

3   ररपोटश, डेटा संकलन, सारांर् आदद तैयार करना। 
 

4   दवदभन् न डेटा/सांदययकी को भावी प्रयोग के दलए उपयकु् त प्रस् तदुतकरण/दवश् लेिण प्रारूप में तैयार करना। 
 

5   अनुभव और फीडबैक के आिार पर ररपोटश फॉमटे/टेम्प्लेट इत् यादद को अदिक उपयोगी बनाने के दलए समय-समय पर उनकी 

समीिा और उनमें संर्ोिन करना। 
 

6  ऐरा की अपेिानुसार कोई अन् य कायश।         

 

  



 
पासपोटश  आकार 

का नवीनतम फोटो 

लगाएं  

 

संलग् नक-II 
 

भारतीय विमानपत्तन आवथिक विवनयामक प्राविकरण (ऐरा) में जूवनयर कंसल्टेंट (सांवययकी) की भती के वलए 

आिेदन प्रारूप 

 

वजस पद (शे्रणी) के वलए आिेदन वकया गया है उसका नाम: 
 

1. नाम :                                                                                                                                                                                                    
 

2. दपता का नाम: 

3. क) जन् म दतदथ  : 

 

(ख) आय ु(आवेदन जमा करने की अंदतम तारीख को) : 

 

(ग) क्या आवेदक की आय ुदवज्ञापन के क् लॉज 3.1 में दनिाशररत ऊपरी आय ुसीमा के अंतगशत ह:ै ……… (हां/नहीं वलिें)। 

कृपया जन्म दतदथ दर्ाशने वाले दकसी भी सरकारी पहचान दस्तावेज (आिार/मतदाता पहचान पत्र/ड्राईदवंग लाइसेंस 

आदद) की प्रदत भी संलग्न करें। 
 

4. राष् रीयता : 
 

5. डाक दववरण: 
 

डाक/वतशमान पता स् थायी पता फोन/मोबाइल ई-मेल आईडी 

 

 

 

   

 

6. रै्दिक योग् यता : -  

 

क्र. सं. योग् यता  दवश् वदवद्यालय/संस् थान उत् तीणश करने का विश दडवीजन/ श्रेणी 

  

 

   

  

 

   

     

 

 

    

 

7. वांछनीय : - 

 

क्र. सं. 

 

संगठन/संस् थान 

(क) 

कब से (विश एवं 

माह) 

(ख) 

कब तक (विश 

एवं माह) 

(ग) 

समयावदि 

[विश एवं  

माह] 

(र्) = [(ग)-(ख)] 

दकए गए कायों का संदिप् त दववरण 

(ड.) 



 

  

 

    

  

 

    

 

 

     

 

 

8 आवेदक यदद चाह ेतो वह योग् यता/अनुभव/कौशल आदद से संबंदित दस् तावेज संलग् न कर सकता/सकती ह।ै   

 

9 र्ोिणा :  

 

1)  मैं प्रमादणत करता/करती ह ूँ दक मेरे आवेदन में दी गई सभी जानकारी और दस्तावेज मेरे ज्ञान और दवश्वास के अनुसार 

सत्य हैं। मेरे द्वारा प्रस्तुत की गई दकसी भी गलत/भ्रामक/अिरूी जानकारी या दस्तावेजों के दलए मैं परूी तरह से दजम्मेदार 

रह ूँगा/रह गंी। 

 

2) मैं एतदद््वारा ररदक्त सचूना और र्दुिपत्र (यदद कोई हो) के सभी दनयमों और र्तों से सहमत होने और उनका पालन 

करने की पदुष्ट करता/करती ह ूँ। 
 

3) मैं प्रमादणत करता/करती ह ूँ दक दजस पद के दलए मैं आवेदन कर रहा/रही ह ूँ उसके दलए मेरे पास दनिाशररत योग् यता और 

वांछनीय योग् यता ह ैतथा मैं यह भी प्रमादणत करता/करती ह ूँ दक दजस पद के दलए मैं आवेदन कर रहा/रही ह ूँ उसके दलए 

ररदक्त सचूना में उदल्लदखत सभी अपेिाएूँ मैं परूी करता/करती ह ूँ। 

 

4) मैं प्रमादणत करता/करती ह ूँ दक मैं अपने र्ासकीय कतशव्यों का दनवशहन प्रभावी ढंग से करने के दलए स्वस्थ ह ूँ। 
 

5) मैं समझता/समझती ह  ं दक अपूणश आवदने/उपयकु् त  प्रारूप में न प्राप्त आवेदन तथा दनयत तारीख के बाद ऐरा में प्राप्त 

आवेदन पर दवचार नहीं दकया जाएगा। 

 

 

 

 
(उम् मीदवार का नाम एवं हस् तािर) 

 

 

स् थान : 
 

ददनांक: 


